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  Unione Europea 
 
 
 
 

AVVISO PUBBLICO  
PER LA SELEZIONE DI UN PROJECT MANAGER/ESPERTO SENI OR  

NELLE ATTIVITA’ DI ACQUISIZIONE E MANAGEMENT 
DEI PROGETTI  DI COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA  

 

Art. 1 
Obiettivi generali delle attività oggetto del prese nte avviso 

 
La Provincia di Brindisi, in virtù dell’esperienza maturata nel campo della cooperazione 
transfrontaliera durante la programmazione comunitaria 2000 – 2006, ha inteso 
accrescere il proprio impegno indirizzandolo ad una più intensa partecipazione ai 
programmi di cooperazione territoriale europea nel periodo di programmazione 2007 – 
2013. 
L’obiettivo prestabilito è risultato ancor più perseguibile anche grazie al fatto che la 
localizzazione geografica del territorio della Provincia di Brindisi rende la stessa soggetto 
candidabile in numerosi programmi di cooperazione territoriale e, in particolare, nei 
seguenti: Grecia – Italia (Cooperazione transfrontaliera), MED e South East Europe 
(Cooperazione transnazionale), Interreg IVC (Cooperazione interregionale), CBC IPA 
Adriatico (Programmi di adesione) e CBC ENPI Bacino del mediterraneo (Programmi di 
partenariato e vicinato). 
La Provincia di Brindisi, pertanto, a seguito della pubblicazione dei relativi bandi, laddove 
possibile, ha partecipato ai network che si sono costituiti sulle tematiche di propria 
competenza, candidando diversi progetti ai benefici finanziari che l’Unione Europea ha 
stanziato attraverso i suddetti Programmi.  Attualmente alcuni progetti risultano ancora 
nella fase istruttoria, mentre è già stata comunicata l’ammissione a finanziamento 
nell’ambito del programma CBC IPA Adriatico del progetto ADRIMOB (Sustainable coast 
MOBility in the ADRIatic area). Il progetto, con un budget di € 2.881.770 – di cui € 200.000 
di competenza della Provincia di Brindisi - coinvolge 14 partner di 6 differenti paesi 
(Albania, Croazia, Grecia, Italia, Montenegro e Slovenia) ed ha l’obiettivo di favorire lo 
sviluppo del sistema di trasporto sostenibile lungo e tra le coste dell'Adriatico potenziando 
l'accessibilità dei porti e migliorando le infrastrutture e le reti di trasporto.     
Allo scopo di assicurare la corretta ed uniforme implementazione del progetto ADRIMOB, 
di recente avvio e di promuovere la partecipazione ai nuovi bandi, la Provincia di Brindisi 
intende selezionare un project manager/esperto senior che dovrà supportare la propria 
struttura nelle attività di management delle iniziative in questione nonché nell’acquisizione 
di nuovi finanziamenti a valere sulle future call dei bandi di cooperazione.  
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Il project manager/esperto senior dovrà avere una buona padronanza della lingua inglese 
e dovrà aver maturato una significativa esperienza nell’acquisizione e management di 
progetti cofinanziati dall’Unione Europea per conto di enti/aziende pubbliche e/o soggetti 
privati. Il project manager/esperto senior, inoltre, dovrà disporre di capacità organizzative e 
di coordinamento e dovrà essere in possesso di una approfondita conoscenza delle 
seguenti tematiche: 

• regolamenti comunitari e normativa nazionale/regionale relativa al management di 
progetti di cooperazione internazionale e/o di cooperazione territoriale europea 
finanziati; 

• disciplina dei contratti pubblici e, in particolare, procedure di acquisizione di beni e 
servizi; 

• procedimenti amministrativi; 
• project management e controllo di gestione. 

 
Art. 2 

Attività oggetto dell’incarico 
 
Il project manager/esperto senior dovrà supportare la Provincia di Brindisi nelle attività di 
management del progetto ADRIMOB e nella partecipazione ai bandi che saranno 
pubblicati nei prossimi mesi. In particolare, il project manager/esperto senior dovrà 
svolgere le seguenti attività, da eseguire sotto il controllo del personale del Servizio 
Politiche Comunitarie: 

• curare i rapporti con il partner capofila e gli altri partner; 
• curare i rapporti con le Autorità di Gestione ed i JTS dei programmi e con gli enti 

pubblici italiani (Ministeri, Regione Puglia, etc) eventualmente coinvolti nella 
gestione dei medesimi programmi;  

• predisposizione dei report (iniziale, finale e periodici);  
• management del progetto e gestione del budget; 
• gestione delle procedure selettive e di individuazione dei fornitori; 
• definizione e redazione dei contratti e rapporti con i fornitori; 
• organizzazione di eventi; 
• partecipazione agli incontri e/o alle iniziative programmate; 
• monitoraggio fisico, procedurale, finanziario; 
• valutazione proposte. 

 
Inoltre, il project manager/esperto senior dovrà contribuire all’acquisizione di nuovi 
finanziamenti a valere sulle future call lanciate nell’ambito dei Programmi di cooperazione 
territoriale europea di particolare interesse per la Provincia di Brindisi con l’obiettivo di: 

• aderire a nuove iniziative che offrono occasioni per costruire reti di collaborazione 
tra territori; 

• attivare scambi di buone prassi e creare azioni sinergiche che possano agevolare 
la cooperazione e la collaborazione tra Enti; 

• beneficiare di nuove risorse a sostegno dello sviluppo, su temi diversi e prioritari 
per l’Ente Provincia quali le energie pulite, lo sviluppo sostenibile, la mobilità, 
l'innovazione, la valorizzazione del patrimonio rurale, la conservazione delle coste. 

L’elenco delle attività è meramente indicativo e non esaustivo. Il project manager/esperto 
senior, pertanto, potrà essere chiamato a svolgere tutte le altre attività complementari e/o 
similari a quelle finora descritte che dovessero rendersi necessarie. 
 

Art. 3 
Requisiti per l’ammissione alla selezione e requisi ti preferenziali 
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Per partecipare alla selezione i candidati devono essere in possesso, alla data di 
scadenza del presente avviso, dei seguenti requisiti di ammissibilità: 
 

• Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea; 
• Godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza; 
• Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo né essere stati destituiti o dispensati 

dall’impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati, per aver 
conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile; 

• Non aver riportato condanne penali e non avere in corso procedimenti penali 
pendenti; 

• Non avere contenziosi in corso con la Provincia di Brindisi; 
• Diploma di Laurea magistrale o vecchio ordinamento;  
• Buona conoscenza della lingua inglese; 
• Esperienza lavorativa di almeno cinque anni nell’acquisizione e management di 

progetti cofinanziati dall’Unione Europea per conto di enti/aziende pubbliche e/o 
soggetti privati. 

L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei  requisiti prescritti comporta 
l’esclusione dalla partecipazione alla procedura se lettiva. 

Costituisce titolo preferenziale il possesso, sempre alla data di scadenza del presente 
avviso, dei seguenti requisiti: 
 

• Diploma di Laurea magistrale o vecchio ordinamento in scienze giuridiche, politiche 
o economiche o lauree equivalenti;  

• Conoscenza della lingua inglese certificata da istituti accreditati per un livello pari o 
superiore al livello B1(o equivalente) del CEFR - Common European Framework of 
Reference for Languages; 

• Esperienza lavorativa nell’acquisizione e management di progetti di cooperazione 
internazionale e/o di cooperazione territoriale europea per conto di enti/aziende 
pubbliche. 

Sarà inoltre valutato favorevolmente il possesso di Precedenti esperienze lavorative in 
progetti gestiti da pubbliche amministrazioni locali e riguardanti - nello specifico - le aree di 
competenza dell’ente Provincia nonché ottima conoscenza del territorio della provincia di 
Brindisi sempre in virtù di precedenti esperienze lavorative. 
 

Art. 4 
Modalità e termini di presentazione della domanda 

 
La domanda di ammissione alla selezione, secondo lo schema riportato in allegato al 
presente avviso (Allegato A), redatta in carta semplice e sottoscritta dall’interessato, dovrà 
pervenire  in busta chiusa, tramite raccomandata a/r, corriere o raccomandata a mano, 
indirizzata a: 
 
Provincia di Brindisi 
Servizio Politiche Comunitarie 
Via De Leo, 3 
72100 - BRINDISI 
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entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubbl icazione del presente avviso sul 
sito www.provincia.brindisi.it , riportando sulla busta la seguente dicitura: “Avviso di 
selezione pubblica per un project manager/esperto senior nell’ambito dell’acquisizione e 
management dei progetti di cooperazione territoriale europea”. Qualora il giorno di 
scadenza del termine sia un giorno non lavorativo, lo stesso è prorogato automaticamente 
al primo giorno lavorativo successivo. 
Ai fini dell’ammissione della domanda farà fede il timbro di arrivo presso l’Ufficio Protocollo 
della Provincia di Brindisi. 
Saranno escluse le domande: 

• pervenute dopo i termini di cui al presente articolo; 
• mancanti delle informazioni richieste; 
• con documentazione recante informazioni che risultino non veritiere; 
• che non rispondono ai requisiti di ammissibilità, di cui al precedente articolo 3; 
• non sottoscritte per esteso ed in modo leggibile. 

Nella domanda (Allegato A) ciascun candidato dovrà anche indicare sotto la propria 
responsabilità, ai sensi del DPR 445/2000, con allegata copia fotostatica del documento di 
identità: 
 

• Nome e cognome, data e luogo di nascita, residenza e codice fiscale, informazioni 
di contatto (telefono fisso, telefono mobile, indirizzo e- mail ove presenti); 

• Per i cittadini italiani: il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

• Per i cittadini degli altri stati membri dell’Unione Europea: il godimento dei diritti 
civili e politici negli stati di appartenenza o di provenienza; 

• Dichiarazione/i sul possesso dei requisiti di ammissibilità; 
• Consenso per il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e 

successive modifiche e integrazioni. 
 
Alla domanda dovrà essere allegato un curriculum professionale (Allegato B), compilato 
preferibilmente utilizzando lo schema riportato in allegato al presente avviso, debitamente 
sottoscritto, contenente apposita autocertificazione in forma dettagliata relativa agli 
elementi di valutazione indicati nel successivo articolo 5, nonché copia fotostatica di un 
documento di identità del sottoscrittore. 
Il candidato, inoltre, dovrà allegare il proprio curriculum vitae in formato Europass e potrà 
allegare ogni altra documentazione attestante il possesso dei requisiti e/o ritenuta 
necessaria alla valutazione da parte della commissione di cui all’articolo 5. 

 
Art. 5 

Procedura selettiva 
 
La procedura selettiva è basata sulla valutazione dei titoli e dei curricula. La valutazione 
sarà effettuata da una commissione costituita ai sensi delle vigenti disposizioni normative 
e regolamentari della Provincia di Brindisi. 
Per il profilo in oggetto gli esaminatori avranno a disposizione 100 punti  da assegnare alla 
valutazione dei titoli e delle esperienze professionali, così articolati: 
 
A) Tipologia diploma di laurea (massimo 5 punti) 
1. Diploma di laurea magistrale o vecchio ordinamento in scienze giuridiche, politiche o 
economiche o lauree equivalenti (5 punti) 
 
2. Altri diplomi di laurea magistrale (2,5 punti) 
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B) Votazione diploma di Laurea (massimo 5 punti) 
L’attribuzione dei punteggio sarà effettuata con l’attribuzione dei punti previsti dalla 
Tabella A sottostante. Nel caso di votazione espressa in centesimi o in maniera differente, 
l’attribuzione dei punteggio sarà effettuata in rapporto alla votazione espressa in 110/110. 
Si riportano nella tabella B i valori per votazioni espresse in 100/100. 
 

TABELLA A TABELLA B 
• 110/110 e lode - 5 punti ; • 100/10 e lode - 5 punti ; 
• 109 – 4,5 punti ; • 99 – 4,54 punti ; 
• 108 – 4 punti ; • 98 – 4,09 punti ; 
• 107 – 3,5 punti;  • 97 – 3,64 punti;  
• 106 – 3 punti ; • 96 – 3,18 punti ; 
• 105 – 2,5 punti;  • 95 – 2,73 punti;  
• 104 – 2 punti ; • 94 – 2,27 punti ; 
• 103 – 1,5 punti ; • 93 – 1,82 punti ; 
• 102 – 1 punto ; • 92 – 1,36 punto ; 
• 101 – 0,5 punti ; • 91 – 0,91 punti ; 
• da 66 a 100 – 0 punti;   • 90 – 0,46 punti ; 
 • da 66 a 89 – 0 punti;  

 
C) Conoscenza certificata della lingua inglese in f unzione dei livelli CEFR o 
equivalenti rilasciata da istituti accreditati (mas simo 10 punti) 

• livello C2 - 10 punti  
• livello C1 – 7,5  punti  
• livello B2 – 5 punti  
• livello B1- 2,5 punti  
• livello A1/A2 – 0 punti  

 
D) Esperienza lavorativa di almeno cinque anni nell ’acquisizione e management di 
progetti finanziati dall’Unione Europea per conto d i enti/aziende pubbliche e/o 
soggetti privati (massimo 30 punti) 
Incarichi svolti negli ultimi 10 anni. Punteggio = (Numero di mesi lavorati negli ultimi 10 
anni/120)*30; 
 
E) Esperienza lavorativa nell’acquisizione e manage ment di progetti di cooperazione 
internazionale e/o di cooperazione territoriale eur opea per conto di enti/aziende 
pubbliche (massimo 30 punti). 
Incarichi svolti negli ultimi 5 anni. Punteggio = (Numero di mesi lavorati negli ultimi 5 
anni/60)*30 
 
F) La commissione, inoltre, disporrà di ulteriori 20 punti  da assegnare sulla base della 
valutazione complessiva del curriculum vitae del candidato  e dei seguenti requisiti 
preferenziali: precedenti esperienze lavorative in progetti gestit i da pubbliche 
amministrazioni locali e riguardanti - nello specif ico - le aree di competenza 
dell’ente Provincia nonché ottima conoscenza del te rritorio della provincia di 
Brindisi sempre in virtù di precedenti esperienze l avorative . 
 
Qualora il primo classificato in graduatoria non disponga della certificazione della 
conoscenza della lingua inglese per un livello CEFR (o equivalente) pari almeno a B1, la 
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commissione potrà sottoporre a colloquio il candidato al fine di verificare la buona 
conoscenza della lingua inglese. 
La Commissione procederà a stilare una graduatoria a seguito della attribuzione dei 
punteggi. Gli esiti del procedimento di selezione saranno comunicati esclusivamente 
attraverso la pubblicazione sul sito web della Provincia di Brindisi 
(www.provincia.brindisi.it) della relativa graduatoria, con l’indicazione, per ciascun 
candidato, del punteggio ottenuto. 
L’Amministrazione si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico ove reputi che 
alcun candidato abbia i requisiti idonei. In caso di assenza di candidati si provvederà ad 
una nuova procedura selettiva. 
 

Art. 6 
Validità della graduatoria 

 
La graduatoria di cui all’art. 5 avrà validità di due anni a partire dalla data di pubblicazione. 
La Provincia di Brindisi, se necessario, ricorrerà a detta graduatoria per ogni esigenza 
connessa al conseguimento degli obiettivi di cui all’art. 1, inclusi i casi di interruzione, 
rinnovo o proroga dell’incarico o di allargamento del gruppo di lavoro. 
 

Art. 7 
Attribuzione dell’incarico 

 
L’incaricato dovrà presentare la documentazione attestante il possesso dei requisiti 
(qualora non già allegata alla presentazione della domanda) e la dichiarazione di 
accettazione dell’incarico entro 10 giorni dalla data di formale comunicazione di 
affidamento dell’incarico. 
L’esperienza lavorativa e le competenze acquisite dovranno essere sostenute da 
dichiarazioni rese dai datori di lavoro o da responsabili degli organismi presso cui è stata 
svolta l’attività. Detta documentazione potrà essere consegnata a mano presso l’Ufficio 
Protocollo della Provincia di Brindisi ovvero trasmessa per posta a mezzo raccomandata. 
In questo ultimo caso farà fede il timbro postale. Decorso tale termine, in assenza di 
accettazione dell’incarico, si provvederà allo scorrimento della graduatoria. 
In caso di incompletezza o non corrispondenza della documentazione relativa al possesso 
dei requisiti, la Provincia di Brindisi potrà richiedere al candidato la produzione di 
documentazione integrativa, stabilendo un termine, non inferiore a 7 giorni per la 
produzione della stessa. Nel caso l’insufficienza dovesse permanere, decorso tale 
termine, l’affidamento non sarà perfezionato e si provvederà allo scorrimento della 
graduatoria. 
 

Art. 8 
Trattamento contrattuale ed economico 

 
Il rapporto contrattuale sarà inizialmente attribuito in riferimento alle attività di management 
del progetto ADRIMOB nonché a quelle complementari e sinergiche di acquisizione di 
nuovi finanziamenti nell’ambito dell’Obiettivo “Cooperazione territoriale Europea”.  
Nel rispetto degli obiettivi indicati nell’articolo 1, qualora ne ricorrano le condizioni, 
l’incarico potrà essere esteso agli ulteriori progetti di cooperazione territoriale europea che 
saranno eventualmente finanziati nell’immediato futuro. Il compenso, pertanto, sarà 
rapportato alle tariffe giornaliere vigenti per gli anni di esperienza dell'esperto senior 
selezionato. 
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L’incarico relativo al progetto ADRIMOB è finanziato esclusivamente con le risorse 
derivanti dai progetti approvati e non con risorse proprie della Provincia di Brindisi. 
L'attività relativa all'acquisizione di nuovi progetti di cooperazione territoriale europea, 
viceversa, è finanziata con risorse proprie della Provincia di Brindisi. 
L’incarico potrà configurarsi in un contratto di collaborazione a progetto. Esso avrà la 
durata complessiva di anni uno e sarà prorogabile previa validazione delle attività 
espletate. 
Per quanto attiene il progetto ADRIMOB la durata del contratto è stimata in circa dodici 
mesi dalla stipula dello stesso (prevista entro settembre 2011), fatte salve eventuali 
proroghe e rimodulazioni che dovessero intervenire prima dell’attribuzione del contratto o 
durante lo svolgimento delle attività progettuali. 
Il luogo di svolgimento dell’attività è rappresentato dalla sede della Provincia di Brindisi e 
dalle sedi dei partner del progetto.  
A favore dell’incaricato sarà erogato un compenso lordo massimo mensile di euro 
3.250,00 (tremiladuecentocinquanta/00). Detto importo è omnicomprensivo e, quindi, in 
esso rientrano le imposte (IRPEF ed IRAP), i contributi previdenziali ed assicurativi a 
carico della Provincia di Brindisi e, ove dovuta, l’IVA.  
Nel compenso sono anche compresi i costi connessi per le eventuali trasferte per 
l’espletamento dell’incarico nel territorio della provincia di Brindisi. Ulteriori eventuali 
trasferte al di fuori del territorio della provincia di Brindisi che dovessero rendersi 
necessarie dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente del Servizio 
Politiche Comunitarie e saranno rimborsate al project manager/esperto senior sempre 
ricorrendo esclusivamente alle risorse derivanti dal progetto finanziato dietro 
presentazione di apposita notula spese. 

 
Art. 9 

Diritto di accesso e trattamento dei dati personali  
 
I candidati avranno facoltà di esercitare il diritto di accesso agli atti della procedura 
selettiva, nelle forme e nei limiti stabiliti dall’attuale disciplina vigente in materia. 
Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (“Codice in materia di protezione dei dati 
personali”) e successive modificazioni/integrazioni, i dati richiesti dal presente avviso, dal 
modulo di domanda e dalla documentazione allegata saranno utilizzati, comunicati e 
diffusi esclusivamente per gli scopi previsti dallo stesso avviso e saranno oggetto di 
trattamento svolto con o senza ausilio di sistemi informatici nel pieno rispetto della 
normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza ai quali è tenuta la Provincia di 
Brindisi. 
Titolare del trattamento dei dati raccolti ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs196/03 è la Provincia 
di Brindisi. 
 

Art. 10 
Disposizioni finali 

 
La partecipazione alla procedura di selezione comporta l’accettazione delle norme 
riportate nel presente bando. 
Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alle leggi vigenti in 
materia. 
Gli importi riportati nel presente avviso non costituiscono vincolo/impegno di spesa per la 
Provincia di Brindisi, ma dichiarazione di intenti, in quanto suscettibili di variazione a 
seguito della stipula dei contratti di finanziamento.  
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Responsabile del procedimento del presente avviso di selezione la Sig.ra Roberta Carone, 
Istruttore direttivo del Servizio Politiche Comunitarie. 
Per tutte le comunicazioni aventi rilievo ai fini del presente procedimento di selezione 
fanno fede esclusivamente le pubblicazioni sul sito web della Provincia di Brindisi 
(www.provincia.brindisi.it).  
 
Per informazioni è possibile inviare una mail al seguente indirizzo: 
roberta.carone@provincia.brindisi.it.  
 
 
Brindisi, lì ……………………………. 
 
 

Il Dirigente del Servizio Politiche Comunitarie 
Dott. Ing. Sergio M. Rini 

 
 


