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1 |Retribuzioni forde perscnale a tempo indeferminato, compreso il segretario comunale Int. 01 7.793.340.44
2 |Reirbuzioni lorde personale a fempo determinate Int. 1
3 ICollaborazioni coordinate e continative A, 1, 6.557-bis. 8.014,50
4 |Alire spese per personale impiegato con forme Ressibili df lavore, CEL, Intesinali L.296/06
5 [Spese personale ulilizzato in convenzione {quota parte di costo effettivamente sostenuto)
6 |Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in posizione di comando
7 |Incarichi dirigenziati ex art, 110 TUEL AL 1, G557 bl 0,00
8 [Personale ufficl di staff ex art. 90 TUEL Cire, RGS 008 0,00
9 [Oneri contributivi a carico ente 2.247.728,14
10 |IRAP Int. 07 785.548,00
11 [Oneri per lavoratori seclalments utili 0,00
12 |Buonl pasto Int.03 01,688,05
13 jAssegno nucleo familigre 87.071,03
14 [Spese per equo indennizzo 0,00
15 Spese per soggelt utlizzatl a vario titolo senza estinzicne def rapporlo di pubblico |, 1, ¢.557-bls.
implego in strufture e organismi variamente partecipati o comunque facenti capo alfenle | £.296/06
Fondo traltamenlo accessoro dipendent! + didgenil -compreso art. 18 incentivl ettazione
18 + oned riflessi + fondo funzloni irgsfefiio region% (Ecﬁl.sisrﬁicmapprov.lddgo} P 1.289.753,05
17 {Straordinario + oneri riflessi 147.513,19
18 |varie + (diritto di rogito+ legale) 352.489,64
1g [FONDO PERSEQO 3,566,88
20 TOTALE SPESE DI PERSONALE (vocida 1 a19)] 12.806.713,92]
A DETRARRE .
21 |Spese per allivita elefterale rimborsate da alire amministrazioni Circ. RGS 808
22 |Spese sostenute per categorie protelle (L.68/1999) Cire. RGS 9/06 558.613,03
23 |Spsse per coniratti di formazione e lavore proregat per espressa previsione di legge
24 [Spese di personale totalmante a carico di finanziamenti comunitari o prvati 72.890,43
25 {Spese per il personale trasferilo dalla reglone per Pesercizio di funzioni delegate 268.913,74
26 |Oneridei sinnov contrattual A"':'z';‘gfgz ols. 1.121.093.54
27 Dt di rogite segretario, 32.891,13
28 |lincentivi di pregetiazions 234.071,60
29 |Spese perla formazione Cire. RGS 9/08
30 |Spese per missioni Cire. RGS 9/06
Spess per il parsonale comandato o utfizzalo in convenzions da allre amminvstraziont per te qualt & pravisto
34 [fimborso 2 carico deFente ifizzators 81500
32 |Spese personale staglonale finanziato con quote di proventi per violazioni al C.d.S.
33 |FONDQ PERSEQ 3.566,88
34 TOTALE SPESE ESCLUSE {vocida 21 a33)] 2,371.540,35
35 SPESA Dl PERSONALE ANNO 2013 (voce 20-voce 34)] 10.435.173,67
I spesa Impegnata anno 2013.
anno 2013
Tolale spase personale - Int, 01+{int. 7 Irap}+ (nk,03 {co.co.co, buonl pasto,ecc..) 12.806.713,82 10.435.173,57
Totale spese corrente - TITOLO | 44.918.280.72 44.918.280,72
INCIDENZA PERCENTUALE anno 2043 5.1 23.23
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