PROVINCIA DI BRINDIS| - CONSOLIDATA -CONSUNTIVO
SERVIZIO FINANZIARIO

Te a tempo indeterminato, compreso A segrelario comunale

7.793.340,44

2.491.161,00

10.284.501,44

1 nt forde per:
2 [Retibuzioni lorde personale a termpo determinato Int. 1 0,00 93.703,00 93.703,00
3 |Collaborazioni coordinate ¢ continuative Ast. 1, c.567-bls, 8.014,50 8.014,50
4 |Allre spese per personale implegato con forme flessibil i lavoro, CFL, interinall L.296/05 0,00 0,00
5 |Spese personale utiizzalo in convenzione {quota parte di coslo effetfivamente sestenuto) 0,00 0,00
6 [Semme rimborsale ad alire amministrazioni per Il personale in posiziong di comando 0,00, 0,00
7 |Incarichi diigenziali ex art. 110 TUEL At Lo ou bis 0,00 6,00
8  |Personale uffici di staff ex ait. 90 TUEL Circ. RGS 9108 0,00 0,00
9 [0Oneri contribuliv & carice ente 2.247.728,14 833.354,00] 3.081.082,14
10 [IRAP int. 07 785.549,00 79.986,00| 865.535,00
11 |Oner per lavorator socialmante ub 0,00 0,00
12 |Buoni pasie Int.03 91.688,05 91.688,06
13 |Assegno nuceo familiare 87.071,03 87.071,03
14 _[Spese per equo indennizzo 0,00 0,00
15 Spese per soggell Uliizzal a vana Hojo Senza e5uNZioNe de! Fapponta i pUDBICe  [Ar 1, ¢.657-bis) 0.00

impiege in strutture & organismy variamente partecipati o comunque facenti capo alfente | £.296/06 ' 0,00
16 Fondo_ir?ttamento accessorio -compreso art, 18 Incentivi progettazione 1.280.763,06

+ oneri riflessi 4.289.753,05
17 |Straordinario + oner riflessi 147.513,19] 147.513,19
18 |varie + (dirilto di rogito+ legale) 352.4849,64 227.112,00; 579.601,64
19 |[FONDO PERSEQ 3.566.,88
20 TOTALE SPESE DI PERSCONALE (vocida 1 a19)] 12.806.713,92]  3.725.318,00] 16.532.028,92

\ BETRARRE

21 |Spese per afiivita elettorale rimborsate da altre amminisirazioni Cite. RGS 906 0
22 [Spese sostenute per categorie proletie {L.65/1969) Cite. RGS 9/06 556.613,03 153.169,00] 700.782,03
23 [Spess per contratti i formazione e lavoro prorogati per espressa previsions dilegge 0,00 0,00
24 |Spese di personale totaimente a carico di finanziamenti comunitad o privati 72.890,43 72.8980,43
25 |Spaese per il parsenale trasferite dalla regione per l'esercizio di funzioni delegale 268.913,74 268.913,74
o ) Art. 1, 6.557-bis.
26 {Oneri de rinnavi conbrattuali Loeios | 1.121.003,64 1.121.093,54
27 | Diitt di rogito segretario, 32.891,13 32.881,13
28 |lincentivi di progettazione 234.071,60 234.071,60
29 |Spese per la formazione Circ. RGS 9/08 0.00 0,00
30 |Spese par missloni Cir, RGS 8106 0,00 0.00
Spese per il personale comandato o utitizzalo in convenzione da aitre amministrazioni per
31 [le quali & previsto il imborso a carico dell'ente utilizzatore 81.500,00 81.500,00
32 |Spese personale stagionale finanziato con guote di proventi per viofazioni ai C.4.8. £,00 0,00
33 |FONDO PERSED 3.566,88 3.566,88
34 TOTALE SPESE ESCLUSE (vocl da 20 a31)] 2,371.540,35 153.169,00] 2.524.709,35
35 SPESA DI PERSONALE ANNO 2012 (voce 19-voce 32) 10.435.173,57| 3.572.147,00] 14.007.320,67
Ex comma. 557

A) Spesa di personale anno 2012 (impegnata) 15.079.6565,99 17.418.351,80

B8) Spesa di personale anno 2013 (impegnata} 14.007.320,57 16.532.029,92

C) DIFFERENZA 1.072.335,42 886.321,98

calcole spesa ex incidenzalspesa

commi 557

corefeonsolidata

Totale spese personale - int Of+{int. 7 irap)+ Int03 (co.co.co, buoni pasto,ece..}

16.532.029,92

Totale spese corrente - TITOLO |
INCIDENZA PERCENTUALE anno 2013

31,18

DAt e serrser ? SMAR 20H

TR,
L SIL DIRIGENTE 121 FINANZIARI
£} 7 i(Doll.ssa Anng/Calmela PICOCO)

44.918.280,72
- J6.80




